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-東新雙語課程實踐歷程 

校長/鄭盛元 

 

    東新國小實施雙語實驗課程進入第四年，在多年不斷嘗試與實踐中，我們

「感動」於教師長期投入、跨域合作與行政支持，「啟動」了雙語課程發展，

開創課程教學新「行動」，讓教與學產生了新「躍動」。為此，本校雙語團隊

參與109年度推動國中小雙語實驗課程績優團選拔，榮獲雙語教學團隊特優殊

榮。 

啟動-透過三階段備課實踐課程發展     

    在雙語課堂上，一位會說流利英語的老師，如果無法透過有效的教學策

略，讓學生瞭解授課內容，是無法達到教學目標，因此，雙語的推動，考驗著

教師教材轉化與教學策略應用的能力。本校雙語團隊，透過「跨域共備-雙語群

共備-教師個備」三階段的備課，在以本國學科的「學習內容」、「學習表現」為

依歸，配合學生的語言能力前提下，不斷聚焦在領域教材間的重組、交織對

應、延伸及轉化，這樣的課程發展與實踐歷程，需老師長時間的投入與付出，

但也成為本校雙語團隊發展的成功關鍵。 

行動-浸潤於英語但不框限學生的思考 

  雙語的目的，是希望提供學生接觸及使用英語的機會與環境，然當學生浸

潤於英語之中，我們不應以英語框限學生的思考。在本校雙語團隊的課堂中，

學生可用中文提出意見與表達想法，讓學生的想法並不因英語表達能力不夠而

受限，而教師透過學生的表達，亦能系統性的收斂並以英語文重述。我們發

現，課堂中教師能運用學生原有的語言資源進行教學，但不打斷英語教學的流

暢度，是本校雙語團隊教師專業能力的展現。 

躍動-開拓另一種教學引導與知識建構 

    當教師無法以語言快速輸入教學內容時，就必須一步一步運用各種溝通符

號，引導學生體驗、探索、覺察生活中人、事、物及環境的特性與變化，幫助

學童拓展視野與能力。我們驚訝的發現，本校雙語團隊教師於課程教學，著重

生活情境的連結，透過多元教學策略，引導學生透過體驗、探索和實作，搭建

完整學習鷹架，同時也開拓另一種教學引導以及知能建構方式與機會。 

感動-看見行政與教師團隊的凝聚共好 

 行政支持是創新課程功的關鍵，感動於歷任主任能以正面的態度協助課程的

開發，積極參加課程發展會議，凝聚教師共識；此外，對於雙語團隊教師們長

期投入與付出，並願意以「和學生一起學習、一起活動是重要和有意義」為信



念，持續創發每一個學習可能的精神而感動。 


